Questionario ANBIMA de Due Diligence entre Essenciais

Conheca seu Parceiro (“KYP”)

Questionario preenchido por:
Gestor de Recursos

Denominagao Social da Instituigao:
| BRASFOR CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA. |

Data:
| [15/05/2026 |

I7a\\

ANBIMA




J\!

Associacdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Sumario

APTESENTAGA0. ... iiirueiiiienniiriirneertrrnsiertrnsssestessssestessssestessssssssnssssssenssssssensssssssnsssssssssssssssnsssssssnsssssssnsssssans 3

1. INfOrmacgies CAdastrais ....cccceeiiiiuuiiiiirnniiiiinnniiiiieneieiiieneieiiensissiensssssmsnsssssssnsssssssnsssssssnsssssssnssssssnnnss 4

2. Informagoes gerais das iNSHITUICOES ......ccceueeiiiieeiiiiiinieiiieeeerrenencerrerneersennssessennssessennssessennssessennnnnns 6
2.1. FOrmulario de refer@ncia ........eeeeeeeeeeeeememuniniiineieiininineienenininesiaesessssssesasaasaasasaaaaaaaaa————. 6
2.2. INfOrmagies iNStItUCIONAIS .....iiieeeiriiiieiriiiiieeretieeerenneeeeenaneeeeennsseesennsssseennssssesnnssssssnsssssennnnnnnens 6
2.3. RECUISOS hUM@NOS.....cuuuerererninieieinieieieiieeiieaisesisesestsesisestststsesesesesesesesesesesssessssssssssssssssssssssssssssns 17
2.4. Compliance € coONtroles iNtEINOS ......cceieuiieeerianiiteirteeierenierenerenseernseernssersnsssensessnssesnssssnssensnnes 18
2.5. Tecnologia e Seguranca da INfOrMaACa0.......ccceiieiiieiireeiereniereniereneernneernsserenserenserenssesnsesenssenannes 21
72 ST U T 1ol N 23
2.7. Atendimento a0S INVESTIAOrES ........eeeeeeeeememenemuninininiiiniiiiiiis ... 24
2.8. Anexos oU eNderego EletrONICO.....c.ccvuceiiieeieiitieceereeeeereernneeereennessennssessesnssessesnssessennssessennnnnns 24

3. Secdo especifica para 0 GeStor de RECUISOS ....cccereurireenerennirieniereeerenserenserensserenerensessnssssnsessnssenannes 26
3.1, INOrMAGOES BEIAIS ceuuuuirirnnneriirnnirirrnneriennssertennssersennssessensssssssnsssssssnsssssssnsssssssnsssssssnsssssssnsssssans 26
3.2. Anadlise econOdmica, de pesquisa € de Crédit.........ccceeeeriireiiiiinniiiiiniieiienierernseeeenssesernssssnens 27
3.3. Ferramentas de gestdo de liqUIdez........cceueiiiiieiiiiiiicrrricceceeccereen e s eenn e e e rnne e sennssessennnnnnnens 29
O T oo X3 0 T o 0ol o 3T 30
3.5. Gestao de riSCO de CrEdito.......cccvviiiiiiii e 31
3.6. Gestao de risco de MErcado ......cccvuueueiuiuiuiiiii e 32
3.7. Gestao de risCO OPeracioNal.......ccciieeeiiiiiieiiiiinnieiiinnieiiennieeeennseeeenssseresnsssssssnsssssssnsssssssnsssssens 33
3.8. INVestimento NO EXLEIION .....cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiieererrees e eeresssseessseeersssssssessseeenanssssaes 34
I 01T 4 g1 JUTToF To B o o Yo L - F SIS 35
3.10. [DTE3 1 g1 oJUITor=To e [N K=Y ot =1 o TRt 37
20 B R @ ' 1 o T 1 1Yo 13RS 37
3.12. FUNAOS SUSEENTAVEIS ....uuvereiiiiiiiiiiiiiiiii s asaas 38
3.13. Receitas @ dados fiNANCEITOS ... 40



J\!

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Apresentacao

Este questionario é baseado nas Regras e Procedimentos do Codigo ANBIMA de Administracao e
Gestdo de Recursos de Terceiros, e tem como objetivo auxiliar Administradores Fiduciarios e
Gestores de Recursos (“Prestadores de Servicos Essenciais”) no processo de inicio de
relacionamento e diligéncia continua entre essenciais para o funcionamento dos fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a adocdo de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificagdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacdo de servico pelo respectivo parceiro, como também para garantir um padrdo aceitavel

das instituicdes objeto de relacionamento.

Este questionario deve ser respondido por profissionais com poderes de representacao, isto é,
procurador legalmente constituido e/ou pessoa indicada no contrato ou no estatuto social da
empresa com amplos poderes para representd-la, sendo que as alteragdes deste documento serdao
tratadas conforme estabelecido no ambito dos acordos operacionais celebrados entre os
Prestadores de Servigos Essenciais. Caso ndao haja previsdo expressa em acordo operacional
referente a prazos, as alteracdes em relacdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados
apos o preenchimento deste questiondrio deverdo ser enviadas e comunicadas as instituicdoes em

até trinta dias da referida alteragao.

As previsOes deste questionario ndao se sobrepdem ao direito estatal e ndo devem ser utilizadas
sempre que ndo houver compatibilidade entre elas e a legislacdo e regulacdo vigentes. Do mesmo
modo, a aplicacdao da presente minuta de questionario ndo deve ser usada de modo a escusar o
descumprimento de quaisquer normas legais ou regulatodrias.
Adicionalmente:

I Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum campo ndo seja aplicavel a sua

atividade, este deve ser preenchido com “N/A”.
1. Os Prestadores de Servicos Essenciais poderdo ainda, a seu critério, adicionar na forma

de anexo a este questionario outras questdes que julguem relevantes.
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1. As instituicdes podem optar em responder as questdes diretamente no formuldrio ou,
alternativamente, incluir em anexo a este questionario, as politicas, processos e demais
informagdes presentes em manuais e/ou documentos internos da instituicdo,
especificando a secdo, capitulo e/ou item referente ao assunto em questao.

V. As informagdes qualitativas presentes no Formuldrio de Referéncia da Instituicao
poderdo ser utilizadas para fins de preenchimento deste Questionario.

V. Toda e qualquer mengao a “Fundo” ou “Fundo de Investimento” alcangam também a(s)

sua(s) classe(s) de cota(s)

1. Informacgoes Cadastrais

1.1  Raz3o social
BRASFOR CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

1.2 Nome fantasia

BRASFOR CAPITAL

13 E instituicdo financeira ou instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil
(“BCB”)?

Nao

1.4 Quais sao as autoridades regulatdrias em que instituicdo possui registro? Fornecer

detalhe sobre os registros, tais como nome, data e n2 de registro da atividade.
CVM: 57 - PREST. SERV. DE ADMINISTRACI"\O DE CARTEIRAS - Nr. Ato Declaratdrio: 23416 - Data
da Publicagdo : 23/05/2025.

ANBIMA: Protocolo: 3470/2025 - Cédigo de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros,
Gestor de Recursos - Conclusdo da analise: 12/06/2025.

1.5 Membro de associacdes de classe e/ou autorreguladoras? Quais?
Autorregulacao ANBIMA para a atividade de Gestao de Recursos de Terceiros.
1.6  E instituicdo nacional ou estrangeira?

Nacional
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1.7  Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?
Nao

1.8 Endereco da sede

Rua Urussui, 125, Conj 93 — Itaim Bibi — Sao Paulo — AP. CEP: 4542050
1.9 CNPJ e CNAE

58.431.687/0001-08

1.10 Data de Constituicao

11/12/2024

1.11 Telefone(s)

(44) 99167-7219 e (11) 2050 - 1130

1.12 Website

www.brasforcapital.com.br

1.13 Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do questionario
Jessé Santos Felicio — Diretor de Investimentos

1.14 Telefone(s) para contato

(44) 9 9167-7219 e (11) 2050 - 1130

1.15 E-mail(s) para contato

jesse@brasforcapital.com.br
contato@brasforcapital.com.br

1.16  GIIN Number

KHAP20.00005.SF.076


mailto:jesse@brasforcapital.com.br

o Mo ERisnro € G2 opital ANBIMA
2. Informagoes Gerais das Instituicoes

2.1. Formulario de Referéncia

As informagdes qualitativas presentes no ultimo formulario de referéncia da instituigdo,
conforme exigido pela regulacdo vigente da CVM, estdo atualizadas?

Sim.
2.2. Informagdes Institucionais

2.2.1 Descreva se existem planos de expansdao ou mudanca de estratégia da instituicdo.
A Brasfor Capital pretende se manter no ramo de crédito/FIDC.

2.2.2 Descreva se a instituicdo possui plano de crescimento ao longo do tempo.

Sim, a Brasfor Capital tem planos estruturados para crescimento ao longo do tempo. De
acordo com o plano de negdcios conservador da instituicao, ha uma projegao inicial de
alcangar R$ 300 milhdes sob gestdo até o terceiro ano. Além disso, a expectativa é atingir a
marca de RS 1 bilhdo sob gestdo nos préximos dez anos, impulsionada pela chegada de novas
parcerias estratégicas e pela expansao do portfélio de FIDCs.

A instituicdo é objeto de avaliacdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida?

2.2.3 - .
Anexar relatério mais recente.

Nao.

Com base nos ultimos 5 (cinco) anos, a instituicdo ja recebeu alguma premiagao por
224 publicacdes ou entidades no que tange a qualidade e ao histérico dos servigos
prestados? Quais?

Nao.
295 Informar o quadro societario da instituicdo, incluindo os nomes dos principais socios
o e beneficiarios finais, bem como as respectivas participacoes.
Nome do Socios Cotas Valorem R$ %
ROSANA FORSTER 4,950 49,50%
JULIANA FORSTER 4.950 49,50%
JESSE FELICIO 100 1,00%
TOTAL 10.000 100,00%
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Fornecer o organograma funcional da instituicdo, anexando o resumo profissional
dos principais executivos e tomadores de decisdo.

ORGANOGRAMA - FUNCIONAL BRAFOR

CAPITAL

2.2.6

Dir. Gesido

Dir. Risco, Compliance e PLD

ROSANA FORSTER

Analista de Risco, Compliance e PLD

CAMILA SAMPAIO JULIANA FORSTER
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JESSE SANTOS FELICIO

https://www.linkedin.com/in/jfelicio1
jesse@brasforcopital.com.br
Sdo Paulo - SP

Experiéncia

Brasfor Capital Sdo Paulo, SP
Sécio-Fundador e Diretor de Investimentos (CGA/CGE) Out. 2024 - atual

e Gestdo estratégica de FIDCs, focada na otimizacdo de retornos e mitigacao de riscos de crédito.

e Desenvolvimento de estratégias de crédito e critérios rigorosos para avaliagdo de ativos.

* Coordenacdo de equipes de andlise de crédito, garantindo governanca e conformidade regulatéria.
* Elaboragdo de relatérios e controles internos detalhados de performance e risco.

e Gestdo de relacionamento com investidores, assegurando confianga e transparéncia.

Prospex Capital Family Office Sdo Paulo, SP
Diretor de Investimentos (CGA/CGE) Nov. 2022 - Set. 2024

e Gestao de fundos de investimento (PROSPEX FIA IE) alinhados ao perfil de risco e objetivos dos clientes.

e Gestao do Clube de Investimentos "Factor Lambda", gerando alfa de 28% sobre o Ibovespa em 3 anos com
estratégias sistematicas de factor investing.

* Coordenacdo de analistas e backoffice em parceria com o BTG Pactual, promovendo eficiéncia na
administracao de portfolios.

e Desenvolvimento de estratégias de hedge e mitigacao de riscos de crédito e mercado para maximizar
retornos ajustados ao risco.

* Apresentacdo de performance e planejamento estratégico para sécios e investidores, com relatérios
customizados.

e Supervisao de compliance e alinhamento com regulamentagdes, garantindo as melhores praticas.

FUTU Securities Australia Sydney, Australio
Financiol Sales Ago. 2023 - Dez. 2023

* Eleito no ranking entre 0s 5 melhores analistas em outubro de 2023
* Apresentacdo e treinamento de servigos financeiros na plataforma de investimentos FUTU Australia
e Participacdo em palestras e eventos internacionais com profissionais de destaque da Asia e Oceania

Box Asset Management Goidnia, GO
Socio - Asset and Wealth Portfolio Manager (CGA/CGE) Jul. 2020 - Oct. 2022

e Gestdo de fundos de investimento (FIA e FIM) e Carteira Administrada, alcancando RS 150 milhGes em
captagdo com estratégias de diversificacdo e alocagdo.

* Desenvolvimento de modelos estratégicos e automacgado de rotinas, otimizando a eficiéncia operacional.

o Lideranca de equipes de middle e backoffice, implementando melhorias e tecnologias para maior precisdo e
agilidade.

e Estruturacdo de politicas e aprovacao da gestora junto a CVM e ANBIMA, garantindo conformidade
regulatéria.
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s (Criagdo de métricas e relatdrios detalhados para alinhamento com os objetivos estratégicos dos clientes.

LVL Trading Maringd, PR
Trading Desk Jan.2017 - fon. 2018

« Estratégias de Trading com Derivativos em Futuros e Opgoes de acdes na B3,
«  Treinamentos e mentorias sobre o Mercado de Agbes, Juros e Derivativos do Brasil,

Habilidades

e Gestdo estratégica de fundos de investimento (FIA, FIM e FIDCs) com foco em otimizagfo de retormos e
mitigagao de riscos,

*  Anidlise de crédito, compliance e governanca corporativa.

+ Desenvolvimento de estratégias de hedge e foctor investing.

# lideranga e contratacao de equipes - implementagao de processos otimizados.

+ (riagao de métricas de performance e relatorios financeiros.

¢ Softwares: Bloomberg, Profitchart, Serasa, Comdinheiro, Finanblue Livework, Excel, VBA, Python, Bl, SQL

¢ Inglés fluente.

Educacdo e Certificagdes
Universidade de Sao Paulo - USP
Mestrado Acodémico — Quantitative Finance Jul. 2024 = Jul. 2026
Faculdade Celso Lisboa
MBA em Economia Jun. 2023 - Age. 2024
MBA em Tecnologio para Negdcios: Al, Dota Science e Big Data Jun. 2023 - Ago. 2024
Fundacao Getulio Vargas “FGV"
Groduacio em Gestdo Financeira Mar, 2021
ANBIMA
Certificagdies CFG, CGA e CGE Mar. 2020
Certificada Curso - FIDC Now. 2024
Erica Silva Mentorship Program - Sibilla Capital | New York Jan, 2020
Algorithmic and Quantitative Trading
Gamma Quant & Sérgio Ferra Set. 2017 - Abr. 2018

Opcdes por Black and Scholes, Long and Short por Cointegracdo, Markovitz e Curva de Juros

Universidade Estadual Paulista “UNESP"
Bacharelado em Eng. Elétrica (completado os trés primeiros anos do ciclo bdsica) Jan, 2013 - Jul. 2016



Associacdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

ROSANA FORSTER

https://www.linkedin.com/in/rosanc-forster-3093111b2/
rosano@grupobrasfor.com.br
Jardim Poulistano — 5Go Paulo - SP

Experiéncia

A

ANBIMA

Brasfor Capital
Diretoro de Risco, Compliance e PLD

* Diretora de Compliance, Risco e PLD da Brasfor Capital.

Sao Paulo, SP
Dez. 2024 - atual

Grupo Brasfor Porto Alegre, RS
Socia 2005 - atual
We Cobranca e Analise de Credito 2021 - atual
Sécia
e Sécia Investidora.
Brasfor Securitizadora S.A. 2010 - atual
Sécio
e SAdia Investidora.
Brasfor Participagbes 2005 - atual
Socia
e Socia Investidora.
Copesul - Cia Petroquimica do Sul Triunfo, RS
Programa Talentos — Time de Contratos e Servicos 2003 - 2005

e Experiéncia em negociagdo e gerenciamento de contratos, contribuindo para a otimizagdo dos processos e

conformidade contratual no time de Contratos e Servigos.

e Participagdo no Programa Talentos, onde adquiriu conhecimentos praticos de compliance e controle de

Servigos.
Multipar Fomento Mercantil Ltda Porto Alegre, RS
Atuagdo nos Times de Cobrango, Lastro, Andlise de Crédito e Mesa de Operagdes 2000 - 2003

e Atuacao em diversas areas estratégicas, incluindo os times de Digitacao, Cobranca, Lastro, Andlise de Crédito
e Mesa de Operagdes, proporcionando uma visdo abrangente dos processos financeiros e operacionais

envolvidos na gestao de fomento mercantil.
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e Envolvimento direto em andlise de crédito e gestao de risco para concessao de fomento mercantil, além de
desenvolvimento de controles de compliance e PLD. Contribuiu para a criagao de politicas que garantiam a
conformidade com regulamentagdes financeiras e de combate a lavagem de dinheiro.

Habilidades

¢ Anilise de Crédito e Avaliagao de Risco

¢ Comités de Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDCs)
e Estruturagdo de Operac¢des de Crédito e Cobrancga

e Compliance e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro (PLD)

e Desenvolvimento de Politicas de Due Diligence e Controles Internos
* Lideranca Estratégica e Desenvolvimento de Negdcios

Educacdo e Certificagdes

Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) 2000 - 2005
Graduacdo em Administragdo de Empresas — Enfase em Finangas

ANBIMA 2024
Certificado FIDC - Fundos de Investimento em Direitos Creditorios

Financial Crime Academy 2024
Prevengdo @ lavagem de dinheiro (PLD/AML), KYC e compliance

A instituicdo é associada ou signatdria dos Cddigos de Autorregulacdo da ANBIMA?
2.2.7 Em caso afirmativo, citar o(s) Cédigo(s) e evidenciar o link do Perfil ANBIMA da
Instituicao.

ANBIMA para a atividade de Gestdao de Recursos de Terceiros.

Assinalar as iniciativas nas quais a instituicdo é signatdria ou assumiu compromissos
voluntarios relacionado a praticas sustentaveis:
2.2.8
[] CDP — Carbon Disclosure Project
(] GHG Protocol
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[ ISSB — Internacional Sustainability Standards Board (IFRS S1 e S2)
[ 1 ODS - Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

L] Net Zero Asset Owner Alliance (NZAOA)

[] Pacto Global da ONU

L] PRI = UNPRI Principios para o investimento responsavel

[] SASB Standards

[] TCFD — Task Force on Climate Related Financial Disclosures

[] Sistema B

Outros, descreva abaixo

Atualmente, a Brasfor Capital ndo é signatdria ou participante de iniciativas relacionadas a
praticas sustentaveis. No entanto, a instituicdo reconhece a importancia dessas iniciativas e
estd em fase de avaliagcdo para a futura implementacdo de politicas e compromissos
relacionados ao tema ESG, alinhadas as diretrizes de sustentabilidade do mercado financeiro.
Os princip\ais sécios executivos e tomadores de decisdo, conforme o item 2.2.5,
detém participacdo ou exercem cargo em outros negdcios no mercado financeiro e
de capitais ou atividades relacionadas a instituicdo (exceto no caso de participacao
em empresas ligadas)? Em caso positivo, informar:

2.2.9

CNPJ da empresa;

percentual de participacdo detido pelo executivo na empresa e a natureza do
cargo;

Funcao desempenhada, com a indicagao dos controles internos destinados a
coibir/mitigar potenciais conflitos de interesse, sem estes aparentes ou
efetivos.

Sao as seguintes participagdes acionarias dos sdcios:

As sdcias, Juliana Forster e Rosana Forster, possuem participagées nas empresas BRASFOR
SECURITIZADORA S/A, BRASFOR PARTICIPAGOES S.A, BRASFOR GESTAO DE RISCOS LTDA, WE
COBRANCA E ANALISE DE CREDITO LTDA., BRASFOR COBRANGA E ANALISE DE CREDITO LTDA,
mas sem participacdo ativa em Comités e decisdes, configurando apenas como investidoras.

ROSANA FORSTER — Sdcia e Diretora de Risco e Compliance

1.

Nome da PJ: BRASFOR SECURITIZADORA S/A

CNPJ: 12.112.097/0001-03. Participagdo 9,8%.

2.

Nome da PJ:BRASFOR PARTICIPACOES S.A

CNPJ: 07.346.173/0001-05. Participagdo: 5,73%

3.

Nome da PJ: WE COBRANCA E ANALISE DE CREDITO LTDA
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CNPJ: 42.282.008/0001-38. Participa¢do: 100%
JULIANA FORSTER — Sdcia e Analista de Risco e Compliance
1. Nome da PJ: BRASFOR SECURITIZADORA S/A
CNPJ: 12.112.097/0001-03. Participacdo 9,8%
2. Nome da PJ: BRASFOR PARTICIPACOES S.A
CNPJ: 07.346.173/0001-05. Participagdo: 5,8%
3. Nome da PJ: BRASFOR COBRANCA E ANALISE DE CREDITO LTDA
CNPJ: 11.965.048/0001-50. Participagao: 50%
4. Nome da PJ: BRASFOR GESTAO DE RISCOS LTDA

CNPJ: 58.505.446/0001-58. Participagdo: 50%

As empresas BRASFOR PARTICIPACOES S.A, BRASFOR COBRANCA E ANALISE DE CREDITO LTDA,
BRASFOR GESTAO DE RISCOS LTDA e WE COBRANCA E ANALISE DE CREDITO LTDA, prestam
servicos relacionados a atividades de cobrancas e informacgdes cadastrais para FIDCs. A empresa
BRASFOR SECURITIZADORA S/A presta servigos de securitizacdo de créditos.

As operagoes desenvolvidas pelas empresas citadas acima e a Brasfor Capital sao
complementares, sendo que os potenciais conflitos de interesse sao mitigados pelo fato de ser
dada a preferéncia para a aquisi¢ao de direitos creditdrios pelos FIDCs sob gestdo e nao pela
carteira propria das empresas sob controle comum, além de ser vedada operagées tendo a
BRASFOR SECURITIZADORA S/A, BRASFOR PARTICIPACOES S.A., BRASFOR GESTAO DE RISCOS
LTDA, BRASFOR COBRANGA E ANALISE DE CREDITO LTDA ou a WE COBRANCA E ANALISE DE
CREDITO LTDA como contraparte direta ou indiretamente.

As empresas BRASFOR SECURITIZADORA S/A, BRASFOR PARTICIPACOES S.A., BRASFOR GESTAO
DE RISCOS LTDA, WE COBRANGA E ANALISE DE CREDITO LTDA., BRASFOR COBRANGA E ANALISE
DE CREDITO LTDA, se encontram isoladas fisicamente e sistemicamente da Brasfor Capital. A
Brasfor Capital tem sede na Rua Urussui, 125 Conj 93 — Itaim Bibi, Sao Paulo - SP. As empresas
BRASFOR SECURITIZADORA S/A, BRASFOR GESTAO DE RISCOS LTDA, BRASFOR COBRANCA E
ANALISE DE CREDITO LTDA e BRASFOR PARTICIPACf)ES S.A. tém sede em Porto Alegre, nao
havendo qualquer tipo de acesso aos ambientes, documentos e informag¢des da Gestora de
Recursos pelas outras empresas do grupo e vice-versa. A empresa WE COBRANCA E ANALISE DE
CREDITO LTDA esta localizada no enderego Rua Professor Artur Ramos, 404 — Jardim Paulistano,
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Sao Paulo - SP, sendo completamente separada da Brasfor Capital, tanto em ambiente,
documentos e quaisquer outras informacdes e/ou eventuais relagoes.

JESSE SANTOS FELICIO — Sdcio e Diretor de Investimentos
Nome da PJ: BREAKEVEN INVESTIMENTOS
CNPJ: 49.288.701/0001-67

Empresa utilizada anteriormente para a prestacdao de servigos. A empresa atualmente nao
possui atividades ou clientes ativos.

O Diretor de Gestao, Jessé Santos Felicio, ndo tem participa¢do societaria nas empresas
BRASFOR SECURITIZADORA S/A, BRASFOR GESTAO DE RISCOS LTDA, BRASFOR PARTICIPACOES
S.A., BRASFOR COBRANGCA E ANALISE DE CREDITO LTDA e WE COBRANGAA E ANALISE DE
CREDITO LTDA., nem participagdo em decisdes estratégicas.

Informar se o conglomerado, sociedades sob controle comum ou grupo econémico
da instituicdo presta servicos de administracdo fiducidria, gestdo de recursos,
2.2.10 distribuicdo, consultoria, controladoria, escrituragdo e/ou custédia ou
intermediacdo de valores mobilidrios. Em caso positivo, descrever a estrutura de
segregacao funcional e fisica e praticas para controlar e coibir conflitos de interesse

Sim, as sociedades sob controle comum da Brasfor presta servigos relacionados a consultoria
de crédito por meio de suas empresas ligadas.

1. Segregagao funcional e fisica:

o As atividades das empresas sdo separadas funcionalmente e fisicamente, com
equipes distintas alocadas em cada area de atuacdo. A Brasfor Capital esta
localizada em S3o Paulo — SP, fisicamente e organizacionalmente separada da
Consultoria, que esta localizada em Porto Alegre-RS

o Sistemas de informacdo sdo compartimentados para garantir a confidencialidade
e integridade dos dados.

o Ha politicas de barreiras informacionais para impedir o compartilhamento
indevido de informacdes sensiveis.

2. Praticas para controlar e coibir conflitos de interesse:
o Implementacdo de politicas internas claras de governanca e compliance.
o RevisGes periddicas por comités internos para assegurar a conformidade
regulatoria.
o Monitoramento continuo de potenciais conflitos por meio de auditorias internas.

Essas medidas garantem que os servicos sejam prestados com alta qualidade, transparéncia e
alinhamento as melhores praticas do mercado.
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Descreva os processos internos da instituicdo alinhados a praticas sustentdveis, tais
2.2.11 como reciclagem, implementacdao de medidas relacionadas ao uso de recursos naturais,
iniciativas de filantropia/doacdo, entre outros.
A Brasfor Capital estd em fase de desenvolvimento de processos internos alinhados a praticas
sustentaveis. Atualmente, as iniciativas incluem:

1. Medidas relacionadas ao uso de recursos naturais:
o Adogao de politicas de reduc¢do de consumo de papel por meio da digitalizagdo de
documentos e processos.
o Uso eficiente de energia elétrica nas instalagdes.
2. Praticas de reciclagem:
o Implementagao de programas de coleta seletiva no escritério.
o Parcerias com empresas de reciclagem para o descarte responsavel de materiais.
3. Iniciativas de filantropia/doacgdo:
o Apoio a projetos locais voltados para educagao financeira e inclusao social,
alinhados a missdao da empresa.
4. Perspectivas futuras:
o Planejamento para a inclusdao de critérios ESG nas politicas de investimento e
operacao.

Descreva quais sdao as responsabilidades da instituicdo em relagdo ao
acompanhamento das empresas subcontratadas e como é garantida a
2.2.12 responsabilizacdo dos subcontratados? Existe um processo de due diligence em
terceiros? Este é um processo continuo? Ha um procedimento para analisar terceiros
com visitas in loco? Informe quem sao os subcontratados.
A Brasfor Capital nao possui subcontratados até o momento, em maio de 2026. As
responsabilidades da instituicdo sob o tema de contratagdo de terceiros pode ser verificada em
nossa Politica “POLITICA DE CONTRATACAO DE TERCEIROS” que esta disponivel no nosso site.

Existe um processo de due diligence em terceiros? Este é um processo continuo? Ha
2.2.13 um procedimento para analisar terceiros com visitas in loco? Informe quem sao os
subcontratados

A Brasfor Capital ndo possui subcontratados até o momento, em maio de 2026. As
responsabilidades da instituicdo sob o tema de contratagdo de terceiros pode ser verificada em
nossa Politica “POLITICA DE CONTRATACAO DE TERCEIROS” que esta disponivel no nosso site.

Informar se a instituicdo ou conglomerado no Brasil ou no exterior ou seus
sécios/administradores/dirigentes, em relagcdo as atividades dos mercados financeiro
e de capitais, ja foram punidos ou respondem por processos e/ou celebraram termos
de compromissos na Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”), BCB, BSM, ANBIMA ou
outra autoridade reguladora/autorreguladora nos ultimos 5 (cinco) anos. Em caso
positivo, e se ndo estiver sob sigilo, informar:

2.2.14

. onumero do processo;
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Il.  seu status (encerrado/em julgamento/condenacdo); e

lll.  um breve relato sobre os processos.
A Brasfor Capital ndo possui historico de puni¢gées ou processos relacionados as atividades no
mercado financeiro e de capitais. Da mesma forma, seus sécios, administradores e dirigentes
nao foram punidos nem celebraram termos de compromissos com autoridades reguladoras ou
autorreguladoras nos ultimos cinco anos.

Descreva os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo
e que sejam relevantes para a atividade foco da diligéncia, em que a instituicao figure
2.2.15 no polo passivo e que sejam relevantes para os seus negdcios indicando:
I.  principais fatos, valores, bens ou direitos envolvidos; ou
II.  Informacgdes para consulta do processo
A Brasfor Capital ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que figure no
polo passivo. A instituicdo também nao possui qualquer histérico de litigios relevantes que
possam impactar suas operagdes ou negocios.

Informar se a instituicdo é empresa brasileira patrocinada por instituicdo financeira
norte-americana ou participante do Foreign Account Tax Compliance Act (“FATCA”).
Em ambos os casos, informar o Global Intermediary Identification Number (“GIIN”) da
patrocinadora ou da instituicdo participante.

A Brasfor Capital ndo é patrocinada por instituicao financeira norte-americana nem participante
do Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA). A institui¢cdo, portanto, ndo possui um Global
Intermediary Identification Number (GIIN) vinculado.

2.2.16

Referente ao FATCA, informar, caso aplicavel:
I.  quais os procedimentos para identificacao de um “US person”;
2.2.17 II.  se ha acompanhamento/monitoramento de clientes “US person”; e
lll.  forma de reporte das operagdes.

N/A.

Descrever os tipos de seguros corporativos, se houver, que cubram responsabilidade
2.2.18  cjvil na prestacdo de servicos a terceiros.

A Brasfor Capital ndo possui seguros corporativos contratados. A instituicao planeja, no futuro,
avaliar a contratagdo de seguros de responsabilidade civil profissional (E&O) e outras
coberturas relevantes para garantir a seguranca e prote¢ao de suas operacdes e servigos
prestados a terceiros.

2.2.19  Outras informacgdes institucionais que a instituicao julgue relevante.

A Brasfor Capital tem o foco exclusivo na gestao de FIDCs. A instituicdo possui um plano de
negécios conservador, projetando alcangar RS 300 milhdes sob gestdo até o terceiro ano e
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expandir para RS 1 bilhdo em dez anos, com base no fortalecimento de parcerias estratégicas.
Além disso, a Brasfor Capital prioriza a conformidade regulatéria e a adog¢ao de boas praticas
de governanga para se posicionar como uma gestora de referéncia no mercado.

2.3. Recursos Humanos

Descreva quais sdo as regras de remuneracdo ou comissionamento dos profissionais e
associados e de que forma o desempenho desses profissionais é avaliado.

O desempenho sera avaliado com base em indicadores-chave de performance (KPIs), incluindo
a qualidade dos servigos prestados, conformidade regulatdria, entrega de resultados
financeiros e aderéncia as politicas internas, garantindo alinhamento com os valores e metas
da instituicao.

Descreva as métricas de remuneragao ou as avaliagées de desempenho dos funciondrios
incluem componentes relacionados aos objetivos ESG.

A Brasfor Capital ndo possui métricas de remuneragdo ou avaliagbes de desempenho
formalmente atreladas a objetivos ESG. Contudo, a instituicio reconhece a relevancia de
incorporar praticas sustentaveis em suas operagoes e planeja, no futuro, integrar critérios ESG
as métricas de avaliagdo e incentivo dos profissionais, alinhando o desempenho individual as
metas de sustentabilidade e impacto positivo.

2.3.1

2.3.2

2.3.3 Descreva quais sao os mecanismos de retengao de talentos usados pela institui¢ao.

A instituicdo planeja adotar estratégias voltadas para a valorizacdo dos profissionais, incluindo
programas de desenvolvimento continuo, remunera¢ao competitiva, bonus por desempenho e
um ambiente de trabalho que estimule a colaboragao, inovagao e crescimento de carreira.
Essas iniciativas terdao como objetivo atrair e reter talentos alinhados aos valores e objetivos
estratégicos da gestora.

Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificacdo profissional dos
2.3.4 profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao controle
e monitoramento dos profissionais certificados.
A instituicao planeja implementar iniciativas para capacitar seus colaboradores, com foco em
certificacOes obrigatdrias para o setor, como CGA e CGE e outras relevantes, como CFA, CAIA E
FRM, além de treinamentos internos voltados para compliance, gestao de recursos e inovagao.

Esses programas serdo acompanhados por controles internos que garantirdo o registro e
monitoramento da formacdo e certificacdo dos profissionais, assegurando conformidade
regulatodria e alinhamento com os objetivos estratégicos da instituicao.

O treinamento, desenvolvimento e certificagdo profissional dos profissionais/associados
inclui formacdo para os temas de ESG? Em caso afirmativo, indique a periodicidade e se
ha a exigéncia de percentual minimo do quadro de funcionarios certificado por prova ou
treinamentos formais ESG. Descreva.

A institui¢do planeja incorporar, no futuro, conteudos voltados para ESG em seus programas de
capacitacao, alinhando as praticas de investimento as melhores diretrizes de sustentabilidade.

2.3.5
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A periodicidade e os percentuais de certificacdo serao definidos conforme as necessidades
operacionais e regulatdrias, visando assegurar que os profissionais estejam preparados para
integrar questdes ESG na gestao de recursos e na tomada de decisoes.

A instituicdo promove ag¢des relacionadas ao tema ESG? Se sim, quais tipos de agdes:
acles internas (ex.: cartilhas, discussdes, palestras, GT de afinidade, comité de
2.3.6  diversidade). Possuem uma politica de diversidade? Possuem planos e metas
relacionadas ao tema (ex.: porcentagem de pessoas negras em cargos de lideranga,
porcentagem de mulheres em cargos de liderancga etc.).
Futuramente, a Brasfor pretende elaborar uma politica de diversidade, estabelecendo metas
claras para aumentar a representatividade em cargos de lideranga e promover um ambiente de
trabalho mais inclusivo e alinhado as melhores praticas de ESG.
Indique 0 % de grupos de diversidade (ex.: indigenas, LGBTQIA+, mulheres, pessoas com
deficiéncia, pessoas negras, pessoas 60+ e refugiados) minimamente nos seguintes
niveis: quadro de funciondrio, cargos de lideranca (geréncia, superintendéncia e
diretoria), time de gestdo e sdcios.
75% da equipe da Brasfor Capital é composta por mulheres.

2.3.7

Além disso, sociedade é representada majoritariamente por mulheres.
Existe programa de incentivo relacionado a qualidade de vida e desempenho, como
2.3.8 cuidado com saude mental e fisica, dos funciondrios? Existe acompanhamento em
relacdo a satisfagdo profissional dos funciondrios e programa de canal de dentncia?
A Brasfor pretende estabelecer canais de comunicag¢ao confiaveis, incluindo um programa de
canal de dentincias para garantir um ambiente de trabalho ético, seguro e transparente, bem
como realizar pesquisas regulares de satisfacao profissional para aprimorar continuamente as
condig¢Oes de trabalho.

2.4. Compliance e Controles Internos

A instituicdo adota procedimentos de monitoramento continuo da legislacdo, regulacdo e
2.4.1 autorregulacdo direcionadas ao seu segmento de atuacdo com execucdo de acgles
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.
1. Monitoramento regular de atualizagdes normativas por meio de sistemas especializados
e participacao ativa em eventos do mercado financeiro.
2. Implementagao de politicas internas e manuais de compliance que serdao revisados
periodicamente.
3. Treinamentos para colaboradores sobre as mudangas regulatdrias e suas implicagdes.
4. Estruturacdo de um comité de compliance para identificar riscos regulatorios,
implementar agdes preventivas e tomar medidas corretivas quando necessario.
Descreva como é realizado o controle de tunel de precos, inclusive o monitoramento das
2.4.2 operagOes realizadas pela instituicdo fora de plataformas eletronicas de negociacao,
enfatizando estabelecimento de precos e fontes de referéncia utilizadas.
Estabelecimento de Pregos: Uso de benchmarks de mercado, precos de fontes independentes e
metodologias padronizadas para garantir a consisténcia e a transparéncia na precificacao.
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Monitoramento de Operagdes: Implantacdo de sistemas de controle que rastreiem e registrem
operacdes realizadas fora de plataformas eletrénicas, com auditorias regulares para verificar a
conformidade.

Fontes de Referéncia: Adogdo de informagdes fornecidas por provedores reconhecidos, como
agéncias de mercado e instituicdes financeiras respeitadas, para assegurar a acurdacia das
referéncias de pregos.
Descreva o processo de controle para adesdao aos Cddigos, Politicas e Processos de
2.4.3 Compliance e Controles Internos, bem como suas atualiza¢des, pelas profissionais que
trabalham na instituigdo.
Comunicagao e Treinamento:
e Realizacdo de treinamentos obrigatérios para todos os colaboradores no momento da
admissdo e em ciclos periddicos.
e Distribuicdo de manuais e guias com os Cdédigos de Conduta, Compliance e politicas
internas.
Acompanhamento e Monitoramento:
e Implementacdo de um sistema de registro eletrénico que permita rastrear e documentar
a adesdo de cada colaborador as politicas internas.
e Auditorias regulares para verificar a conformidade com as politicas e identificar possiveis
desvios.
AtualizagGes de Politicas:
e Revisdo periddica das politicas internas para incorporar mudancas regulatérias e melhores
praticas de mercado.
e Comunica¢do imediata de atualizagbes por meio de canais internos e treinamentos
adicionais quando necessario.

Descreva se é admito o investimento direto por parte de sdcios e colaboradores em ativos
2.4.4 (isto é, investimento que ndo fundos abertos de gestdo discricionaria), bem como o

monitoramento da politica de investimentos pessoais da instituicao.
A Brasfor Capital adotara uma politica de investimentos pessoais que restringira ou proibira
investimentos diretos de sdcios e colaboradores em ativos que possam gerar conflitos de
interesse com as operagdes da instituicdo. Todos os investimentos pessoais deverdao ser
registrados e, quando necessario, aprovados previamente. O monitoramento sera conduzido
pela area de Compliance, com revisoes periddicas para assegurar a conformidade com as regras
estabelecidas, garantindo alinhamento ético e regulatério.

Descreva sua politica de barreiras informacionais de forma a mitigar os potenciais
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.

Segregacao fisica e funcional das equipes, controle de acessos digitais para limitar informacgoes
confidenciais apenas a profissionais autorizados, politicas internas detalhadas sobre gestao de
informagcdes sensiveis e treinamentos regulares para os colaboradores. Auditorias e
monitoramentos continuos garantirdo a eficacia das medidas implementadas e a mitigacao de
conflitos de interesse.

245
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Descreva como sdo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdao ou
2.4.7 atuacdo dos sdcios ou tomadores de decisdo em outros negdcios, bem como de sua
eventual participacdo em conselhos fiscais e de administracao fora da instituicao.
A Brasfor Capital aplicara uma politica de governanga que exige a declaragdo de interesses dos
sécios e tomadores de decisdo. Todos os potenciais conflitos serao monitorados pela area de
Compliance, que determinard medidas de mitigacdo, como barreiras informacionais ou
restricdo de atividades externas que possam impactar a independéncia da gestao.

Descreva os procedimentos adotados para PLD/FTP no processo de selegdo e alocagdo e
2.4.8 monitoramento na negociagdo de ativos. Ainda, sugerimos que anexe o Questionario
ANBIMA de Due Diligence de PLD/FTP (conforme definido abaixo).
A instituicdo adotara procedimentos alinhados as diretrizes da CVM e ANBIMA, incluindo a
aplicacdao de um programa de Know Your Client (KYC), sistemas automatizados para identificar
operagdes suspeitas e monitoramento continuo das transa¢Ges. Relatdrios regulares serao
gerados e comunicados as autoridades competentes em casos de suspeita.

Descreva a metodologia e periodicidade aplicadas no treinamento dos colaboradores
em Prevengao a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do Terrorismo e da
Proliferagdo de Armas de Destruicdo em Massa (“PLD/FTP”). Ainda, sugerimos que
anexe o Questionario ANBIMA de Due Diligence para PLD/FTP.

Os treinamentos sobre PLD/FTP serdo realizados anualmente para todos os colaboradores, com
foco na legislagdo vigente, identificacdo de operagdes suspeitas e melhores praticas de
monitoramento. O programa incluird modulos especificos sobre normas locais e internacionais,
cenarios de risco aplicados ao mercado financeiro e a utilizagdo de ferramentas automatizadas
para monitoramento.

24.9

A metodologia envolvera aulas expositivas, estudo de casos reais e simulagdes praticas, visando
capacitar os profissionais a identificar e reportar situacbes de risco com eficiéncia. A
participacao nos treinamentos sera obrigatdria e registrada em um sistema interno de
compliance, que permitird auditorias regulares e assegurara a conformidade de todo o time
com as politicas institucionais. Reforgos adicionais serao realizados sempre que houver
alteragdes regulatdrias relevantes ou mudangas nos processos internos.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevengao e
deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).
Os treinamentos serdo realizados semestralmente e incluirdo tépicos como identificagdo de
praticas ilicitas de trading, analise de padroes suspeitos e métodos de prevengao. As sessoes
contarao com estudos de casos reais, simulagbes praticas e orientagdes sobre as sangdes
aplicaveis em casos de violagdes.

2.4.10

Além disso, os colaboradores serdao instruidos sobre as politicas internas da instituicdo,
enfatizando a importancia da ética profissional e do cumprimento das regulamentagdes do
mercado financeiro. A participacdo sera obrigatdria e monitorada pela area de Compliance,
garantindo que todos estejam capacitados para identificar e relatar irregularidades.
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Além de treinamentos, a instituicdo possui mecanismos sistémicos de trading
surveillance a fim de monitorar os tipos de praticas citadas no item 2.4.10?

A Brasfor Capital contard com processos manuais de monitoramento das operacgdes realizadas,
revisados periodicamente pela area de Compliance. Essas analises incluirdo a revisdao de ordens
e transag¢Oes para identificar possiveis irregularidades, como front running, insider trading e
spoofing.

24.11

Embora nao utilize sistemas avangados, a instituicao adotara registros organizados e auditorias
internas para garantir a conformidade e detectar padrdes suspeitos, tomando medidas
corretivas, quando necessario.

2.5. Tecnologia e Seguranga da Informacgao

A instituicdo possui area de tecnologia da informagdo proépria? Em caso positivo,
descreva as atividades atuais, organograma e a qualificacao dos profissionais.

A Brasfor Capital ndo possui area prépria de Tecnologia da Informacao, optando por terceirizar
esse servico a empresas especializadas. Os fornecedores contratados serdao responsaveis por
manutencao de sistemas, suporte técnico, gestao da infraestrutura tecnolégica e seguranca da
informacao.

A gestdo da relagdo com a empresa terceirizada serd supervisionada pela area de Compliance e
Administracdo da Brasfor Capital, garantindo que os servicos atendam aos padroes de
qualidade e conformidade regulatdria exigidos.

2.5.1

A instituicdo possui sistemas de registro de comunicacdo? Em caso positivo, descreva
qual a politica de testes dos sistemas.

Sim, a instituicdo utilizard sistemas terceirizados para o registro de comunicagdes internas e
externas. Esses sistemas serao testados periodicamente pelos fornecedores, e os resultados dos
testes serdao revisados pela area responsavel na Brasfor Capital para garantir eficiéncia e
seguranga. Sistema de telefonia da Algar Telecom com gravag¢ao de chamadas por 5 anos.

2.5.2

Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, desktops e
253 servidores da instituicdo (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e

prazo de armazenamento).
Os servicos de backup e redundancia de informagbes serdo realizados por empresas
terceirizadas especializadas. Sistema de Backup em nuvem do Google com espelhamento. O
backup sera diario, com armazenamento em servidores seguros e em localizag6es distintas para
garantir redundancia. Os dados serdo mantidos pelo prazo minimo de 5 anos, conforme
exigéncias regulatdrias.

254 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e légico) da instituicdo.

O acesso fisico sera restrito a pessoal autorizado, monitorado por cameras e registros de
entrada. O acesso logico serd protegido por autenticacdo de multiplos fatores e senhas
periodicamente atualizadas.

Descreva o parque tecnolégico atual da instituicao. Citar no-breaks, capacidade dos

2.5.5 . . . .
servidores, links de internet e telefonia etc.
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Sistemas e Recursos Computacionais:

1. Brasfor Capital - 01

Notebook Dell Inspiron 14 5425 Ryzen 5 5625U 16GB 512GB SSD 14" e Windows 11 + Office 365 completo
+ Antivirus Kaspersky + Monitor Dell S2421HN

2. Brasfor Capital - 02

Notebook Dell Vostro 3520 Core 15-1235u Ram 8GB Ssd 256Gb e Windows 11 + Office 365 completo +

Antivirus Kaspersky

3. Brasfor Capital - 03

Desktop Dell Vostro 3681 Intel Xeon Silver 4108 CPU @1.80Hz 64GB RAM e Windows 11 + Office 365
completo + Antivirus Kaspersky + Monitor Dell SE2222H

4. Brasfor Capital - 04

Desktop Dell Vostro 3681 Intel Xeon Silver 4108 CPU @1.80Hz 64GB RAM e Windows 11 + Office 365
completo + Antivirus Kaspersky + Monitor Dell SE2222H

e 1 Impressora Brother, modelo HL—1212W;
¢ Nobreak Hexus500 AUT/115 500VA em todos os equipamentos utilizados;

e Redundancia de links de internet com dois links de fibra ética:
1. Vivo Fibra 300 Mega + Wifi 6
2. Link dedicado Algar 200 Mega + NOC e Anti DDOS + VOZ

e Armazenamento em nuvem: A gestora utiliza servigos como Google Drive e OneDrive da
Microsoft, para garantir acessibilidade e seguranca de seus dados. Esse modelo permite

acesso remoto as informacdes de qualquer lugar, eliminando a necessidade de servidores
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fisicos. Com redundancia implementada, o acesso aos dados operacionais é simplificado,
exigindo apenas uma conexdao com a internet;

e Switch 16 Portas D-Link DES-1016A 10/200Mbps;

e Google Wi-Fi Roteador Mesh AC1200 ;

e Sistema de Telefonia com 3 linhas telefonicas para efetuar e receber chamadas
telefénicas através de ALGAR Telecom, com gravacao das chamadas por 5 anos e relatdrios
guantitativos de chamadas;

e Firewall para controle de acesso a todas as pastas e links de internet garantindo seguranga
local e ndo local através de configuracao de VPN;

e Antivirus Kaspersky em todas as maquinas de usudrios ;

e Smart TV TCL LED 4K UHD Google TV;

e Todos os computadores e notebooks possuem rotina de Backup diario.

Controle de Acesso Eletronico (Elsys SAX) para o acesso ao escritdrio.

2.5.6 A instituicdo possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

Sim, a instituicdo contara com filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus (Kaspersky em
todas as maquinas), assegurando prote¢ao contra ataques cibernéticos e acessos nao
autorizados.

A instituicdo realiza testes periddicos para verificacdo de seguranga e integridade de
sistemas? Se sim, com que frequéncia?

Sim, testes de seguranca e integridade dos sistemas serao realizados trimestralmente pela
empresa terceirizada de TI. Relatérios com os resultados dos testes serdao analisados pela
Brasfor Capital para identificacao e mitigacao de vulnerabilidades.

2.5.7

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo, citando se ha no-breaks,
capacidade dos servidores, links de internet, telefonia etc. Além disso, descreva se a

2.5.8 empresa possui sistemas criticos de tecnologia terceirizados (outsourced)? Em caso
positivo, informar como a empresa garante a conformidade e a qualidade dos servicos
prestados.

Sim, os sistemas criticos da Brasfor Capital, como backup, seguranca da informacdo e suporte
técnico, serao terceirizados. A conformidade e a qualidade serao garantidas por meio de
contratos detalhados com SLAs (Service Level Agreements) claros e revisdes regulares
realizadas pela drea administrativa e de Compliance da instituicao.

Parque tecnoldgico: vide item 2.5.5

2.6. Juridico

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da instituicdo (departamento

26.1 . . L. . . .
juridico préprio se houver, assim como de consultoria de terceiros).
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A Brasfor Capital ndo possui departamento juridico proprio, optando por contratar consultorias
especializadas para tratar de questdes juridicas e legais. Os servigos incluem andlise de
contratos, acompanhamento de processos regulatorios e suporte em eventuais litigios,
assegurando conformidade com a legislagao vigente.

O relacionamento com as consultorias juridicas sera monitorado pela administracao da
instituicdo, garantindo a qualidade e a eficiéncia no atendimento as demandas legais.

2.7. Atendimento aos Investidores

2.7.1 Descreva quais sao os relatérios disponiveis aos investidores, sua periodicidade e com
que defasagem é disponibilizado.

Os investidores terdo acesso a relatérios mensais detalhados que incluem composi¢ciao de

carteira, desempenho dos fundos, métricas de risco e alocagao de ativos. Esses relatdrios serao

disponibilizados com uma defasagem de até 10 dias uteis apds o encerramento de cada més.

Além disso, relatdrios trimestrais e anuais fornecerao analises mais aprofundadas, alinhadas as

exigéncias regulatdrias e as necessidades informativas dos investidores.

2.7.2 Descreva qual (is) é (sdo) o(s) meio(s) de comunicacdo disponivel(is) para os investidores
acessarem informacdes sobre o(s) Fundo(s) e com qual frequéncia seu contelddo é
atualizado.

As informacdes dos fundos serdao disponibilizadas por meio de um portal online dedicado,

atualizado mensalmente com relatérios de desempenho, documentos regulatérios e

comunicados relevantes. Os investidores também poderdo acessar informagGes através de e-

mails direcionados e canais de atendimento telefonico, garantindo acesso rapido e eficiente as

informacoes.

2.7.3 Descreva se existe algum canal de atendimento dedicado ao investidor, bem como a
forma em que o canal pode ser acessado.

Havera um canal exclusivo de atendimento aos investidores no website

www.brasforcapital.com.br, também acessivel por telefone pelo nimero (11) 2050-1130, e-

mail contato@brasforcapital.com.br, todos em horario comercial. Esse canal sera gerido por

uma equipe dedicada, treinada para responder duvidas, fornecer informagdes detalhadas e

encaminhar solicitacoes especificas relacionadas aos fundos e operagées. Além disso, sera

disponibilizado um sistema de protocolo para registrar e acompanhar todas as interagdes,
garantindo eficiéncia no atendimento.

2.8. Anexos ou Enderego Eletronico
Anexo ou link

2.8.1 Resumo profissional dos principais executivos e tomadores de Anexo (item 2.2.6)
o decisdo

2.8.2 Cédigo de Etica e Conduta S R e

Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy Voting) do www.brasforcapital.com.br

o Gestor de Recursos
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2.8.4 Relatério de Rating e

2.8.5 Manual/Politica de Liquidez DA TS LI
2.8.6 Manual/Politica de Suitability (caso o Gestor de Recursos realize www.brasforcapital.com.br
o distribuicdo de cotas dos fundos geridos)

2.8.7  Formuldrio de Referéncia www.brasforcapital.com.br

. . . f ital. .
2.8.8 Manual/Politica de Controles Internos e Compliance Www biastoreapital.com:bh

2.8.9 Manual/Politica de Gestdo de Risco L L o

2.8.10 Manual/Politica de Investimentos Pessoais LA e
Manual/Politica de Rateio e Divisdo de Ordens entre as Carteiras de www.brasforcapital.com.br
2.8.11 e

Valores Mobilidrios do Gestor de Recursos

2.8.12 Manual/Politica de seguranca de informacéo R T 1 SR

2.8.13 Manual/Politica de Prevencgdo a Lavagem de Dinheiro TR S R ) TS 5

2.8.14  Manual/Politica de KYC (“Know Your Client”) R A L EE TS

e ~ ~ . www.brasforcapital.com.br
2.8.15 Manual/Politica de sele¢do e contratacdo de terceiros P

2.8.16  Manual de Precificagdo AR B T ) el

2.8.17 Lista das corretoras aprovadas do Gestor de Recursos TR SRS P T

2.8.18 Manual de Metodologia para Escala de Riscos do Gestor de Recursos R S R 2 BT 5

2.8.18 Manual/Politica de Responsabilidade Socioambiental / Politica ESG, N/A
o politica de financgas sustentaveis, politica de sustentabilidade

2.8.20 Politica de Privacidade de Dados (LGPD) TR SRS P T

2.8.21 Plano de Continuidade de Negdcios (PCN) TR SRS P T

2.8.22  Politica de Selecdo, Alocacdo e Monitoramento dos Ativos AR B T ) el

2.8.23  Politica de Avaliagdo de Crédito do Gestor de Recursos R S R 1 BT 5

2.8.19  Questionario ANBIMA de Due Diligence para PLD/FTP R S R 1 BT 5
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3. Secao especifica para o Gestor de Recursos

3.1. Informacgoes Gerais

3.1.1 Descreva as principais mudancas na equipe de gestao nos ultimos 5 (cinco) anos.

]Néo teve alteragoes.

Descreva procedimentos e/ou politicas formais de selecio e acompanhamento de
3.1.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de
recursos/distribuicdo, incluindo as corretoras e prestadores de servigos no exterior.
]A selecao de fornecedores e prestadores de servigos sera realizada por meio de um processo
estruturado de due diligence, que avaliara critérios como histérico de mercado, capacidade
técnica, conformidade regulatéria e reputagdo. O processo incluira a analise de contratos,
verificagdes de antecedentes e adequacgdo as necessidades especificas da instituicao.

O acompanhamento sera continuo, com revisdes periddicas de desempenho e qualidade dos
servicos prestados. Relatdrios de conformidade e auditorias internas serdao utilizados para
monitorar a execu¢ao dos contratos, garantindo alinhamento com as politicas internas e
exigéncias regulatorias. Em relacdo a corretoras e prestadores de servigos no exterior, havera
um controle adicional para assegurar que estejam em conformidade com as regulamentagées
locais e internacionais aplicaveis.

Descreva o processo de investimento, as respectivas governangas de aprovagdo e o
processo de retencdo de arquivos relacionados a decisdo de investimentos.

]O processo de investimento sera estruturado em etapas que incluem anadlise de mercado,
selecdao de ativos, alocacdo e monitoramento continuo. A andlise sera baseada em critérios
técnicos e fundamentada em informagdes quantitativas e qualitativas. A selecdo dos ativos
seguira politicas internas que priorizam diversificacao, liquidez e mitiga¢ao de riscos.

3.13

As decisOes de investimento serao aprovadas em comités especificos, compostos por gestores
e profissionais de risco, garantindo governanga robusta e alinhamento com os objetivos dos
fundos. Todas as etapas do processo serao documentadas e armazenadas em sistemas seguros,
garantindo a reten¢ao dos arquivos e a rastreabilidade das decisGes por no minimo 5 anos,
conforme exigéncias regulatdrias. Auditorias internas regulares serao realizadas para verificar
a aderéncia aos processos definidos.

Considerando o modelo de gestdo, como é controlado o prazo médio dos titulos dos
fundos para fins de sua classificacao tributdria?

]O prazo médio dos titulos sera monitorado através de sistemas internos de gestao que calculam
automaticamente a duration e o prazo médio ponderado dos ativos. A drea de Compliance
revisard regularmente esses cdlculos para garantir a aderéncia as classificagcdes tributarias
exigidas pela legislagdo vigente.

3.14
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Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
3.1.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracdo de volume de operacdes por trader e
corretora, se houver.
]A distribuicdo das ordens sera feita com base em critérios como custo operacional, eficiéncia
de execugdo e histdrico de relacionamento com as corretoras. A politica interna limitara a
concentracdo de volume de operagbes em uma Unica corretora para evitar riscos de
contraparte. A revisao desses critérios sera realizada periodicamente, e a drea de Compliance
monitorara o cumprimento das politicas definidas.
Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
3.1.6  posi¢des dos fundos sob gestdao do gestor de recursos? O gestor de recursos utiliza algum
agente externo (Ex.: consultoria)?
A adesao aos limites de risco sera verificada diariamente por meio de controles internos que
monitoram as posi¢cdes dos fundos em relagdo as politicas internas e regulamentagdes
aplicaveis. Sistemas Finanblue e PowerBI (proprietarios). Relatdrios diarios serdo gerados e
revisados pela equipe de Compliance. Nao ha previsao inicial de utilizagdao de agentes externos,
mas serd considerada a contrata¢ao de consultorias especializadas em casos de necessidade de
valida¢ao adicional ou auditoria especifica.

3.2. Andlise Econdmica, de Pesquisa e de Crédito

Descreva a estrutura de andlise econémica, de pesquisa e de crédito do Gestor de

3.2.1 -
Recursos, conforme segmento, quando aplicavel.

Na Brasfor capital, a rotina da Equipe de Gestao é pautada por discussdoes continuas
sobre os cenarios macro e microecondmicos. Essas analises sao fundamentadas na
leitura constante de noticias, em estudos proprietarios desenvolvidos pela equipe de

pesquisa e em relatdrios de fontes especializadas.

O Diretor de Investimentos, juntamente com os membros da Equipe de Gestao, avalia
diversas métricas para determinar a concentragao, a diversificagdo e o
posicionamento dos fundos de investimento, considerando também as informagdes

econdmicas que possam impactar os mercados-alvo dos ativos sob gestao.

As decisOes de investimento em ativos financeiros emergem desse processo analitico.
Ap6s a definicao, estabelece-se a proporc¢ao da posicao a ser adquirida ou vendida,

cuja execucao é realizada pela Equipe de Gestdo de Recursos, em conformidade com
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0s manuais e politicas internas da Brasfor capital, as melhores praticas de mercado e

as diretrizes dos 6rgaos reguladores, como ANBIMA e CVM.

Sistema Finanblue LiveWork ERP: permite realizar a gestao da carteira e das operacoes
dos fundos, mediante relatérios gerenciais, controle de elegibilidade, concentracgao,
entre outros. E utilizado para controles de diversos ativos, tais como duplicatas,

contratos, cheques, consignados, CCBs, entre outros.

Serasa (consulta via demanda — token): sistema de informagdes societarias, renda,
faturamento estimado, histérico de consultas, consultas de cheques, protestos em

cartodrios, faléncias e acdes judiciais.

Power BI: sistemas proprietdrios desenvolvidos para monitoramento dos ativos de

crédito investidos.

Sites renomados para consultas e atualizacdes macro e microeconémicas: Bloomberg,

Infomoney, MoneyTimes, CNBC, Contetddos XP, BM&C News, Suno, Top Invest, etc.
Research: XP, BTG, Itau, JP Morgan, Goldman, Citi.

Valor Econémico Digital: visdo econémica com analises aprofundadas sobre cendrios
econdmicos nacionais e internacionais, opinides de especialistas sobre o mundo
financeiro e relatérios de pesquisas e analises de mercado que auxiliam a moldar as

decisOes estratégicas.

3.2.2 Descreva as principais mudancas na equipe de analise nos ultimos 5 (cinco) anos.

N3o houve mudan;cas

Quais ferramentas sao utilizadas no processo de analise. Existe a contratagdo de algum

3.2.3 . . .
servico de analise de crédito?
Vide item 3.2.1
3.2.4 Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz relatdrios e

informacdes para outros (sell side)?
Exclusivamente para o buy side.

O Gestor de Recursos utiliza informagdes, métricas e/ou indicadores que permitam
identificar as caracteristicas ESG dos ativos? O processo é realizado internamente ou conta
com a assisténcia de provedores de dados externos? Descreva esse processo e caso seja
utilizado dados/classificacdes ESG externas, indicar quais sdo.

3.25
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O processo ESG esta em pauta para ser implementado nos préximos anos.

O Gestor de Recursos realiza andlise de materialidade dos dados ESG garantindo que os
3.2.6 resultados dessa avaliagdo impactam as decisdes de investimento, contribuindo para
validar a decisao?

O processo ESG estd em pauta para ser implementado nos proximos anos.

O Gestor de Recursos considera questdes relacionadas as mudangas climaticas em suas
praticas corporativas e na gestdao do portfélio? Em caso positivo, descreva os processos
incluindo se adota metodologia para medir e relatar as emissdes de gases de efeito estufa

3.2.7 (GEE), indicando quais sdo os escopos abrangido e incluindo de que forma a questdo
climatica é considerada, se nas andlises de cenarios de riscos futuro, apenas na
mensuracao das emissdes dos portfélios, se as emissdes sdo compensadas, se a unido dos
itens anteriores.

O processo ESG e questdes climdticas estdo em pauta para serem implementados nos préximos

anos.

3.3. Ferramentas de Gestao de Liquidez
3.3.1 O Gestor de Recursos prevé a utilizagdo das Barreiras aos Resgates? Se sim, indicar:

l. Os parametros de liquidez que autorizam o Gestor de Recursos a utilizar
a ferramenta;

Il. A metodologia e os critérios utilizados para acionamento;

Il Os procedimentos para operacionalizagdao do uso das Barreiras Aos
Resgates.

Sim, as Barreiras aos Resgates poderdao ser utilizadas em situagGes excepcionais que
comprometam a liquidez dos FIDCs. Os parametros incluem um nivel critico de resgates que
afete a liquidagao eficiente dos ativos da carteira. O acionamento sera deliberado pelo Comité
de Risco, Compliance e PLD, que analisara cendrios de estresse e determinara as condicoes de
ativacdo e encerramento. A operacionalizagdao incluira comunicagdao aos cotistas com
detalhamento das condi¢oes e do periodo de vigéncia.

3.3.2 Adicionalmente ao item 3.3.1, indicar o(s) forum(s), comité(s), conselho(s)
consultivo(s) ou organismo(s) equivalentes responsaveis pela decisdo de
acionamento e encerramento das Barreiras aos Resgates.

A decisdo serd tomada pelo gestor de portfélio, analistas de risco e representantes da drea de
Compliance. O comité analisara periodicamente as condigdes de mercado e a liquidez dos ativos
para determinar o uso e encerramento das barreiras.
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3.33 O Gestor de Recursos prevé a utilizacdo de Side Pockets? Se sim, indicar os
procedimentos adotados para tratamento do Side Pocket.
Sim, os Side Pockets poderao ser utilizados para segregar ativos de crédito iliquidos ou de dificil
precificagdo. O processo incluira a reclassificagdo dos ativos em uma carteira separada, com
emissao de cotas especificas para os investidores. A medida sera comunicada formalmente aos
cotistas, detalhando critérios, impacto na carteira e estratégia de liquidagao.

3.34 Adicionalmente ao item 3.3.3, indicar o(s) forum(s), comité(s), conselho(s)
consultivo(s) ou organismo(s) equivalentes responsaveis pela decisdo de criar o Side
Pocket

A criagdo de Side Pockets sera decidida pelo Comité de Investimentos, com valida¢gao do Comité
de Risco, Compliance e PLD. As deliberacoes serdao documentadas, e a decisdo sera comunicada
aos cotistas de forma clara e transparente.

3.4. Riscos Institucionais

Descreva as principais mudancas na equipe de risco da instituicdo nos ultimos 5

34.1 .
(cinco) anos.

Nao houve.

Descreva quais sdo os relatdrios de riscos (especificar por tipo de risco: crédito,
3.4.2 mercado e liquidez), com que frequéncia sdo gerados, o que contém estes relatorios

e quais sdo os sistemas utilizados pelo Gestor de Recursos?
Os relatdrios de risco serao gerados mensalmente, com revis6es adicionais em caso de eventos
extraordinarios. Para FIDCs, o foco estara em métricas de risco de crédito, como indice de
inadimpléncia, taxas de recuperagdo, analise de concentrac¢ao por cedente, sacado e setor, além
da avaliacdo do desempenho das garantias associadas as operagdes. Os relatorios de liquidez
incluirdo projegoes de fluxo de caixa, analise de vencimentos dos ativos e cendrios de resgates.
Para o risco de mercado, serao analisadas exposi¢cdes a oscilagbes nas taxas de juros e
indicadores macroeconomicos.

Os relatdrios serao produzidos com dados consolidados por sistemas de controle interno,
planilhas especificas para o segmento de crédito e informagées fornecidas pelas
administradoras dos fundos, garantindo precisio e conformidade regulatoria.

Descreva quais os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de
checagem das posi¢des das carteiras utilizados pela instituicao.

As ordens relacionadas a operagoes de crédito em FIDCs serdao verificadas em duas etapas.
Primeiro, as operagdes serao validadas com base nos contratos de cessdo e andlises de crédito
aprovadas previamente. Em seguida, havera uma reconciliagdo didria entre as informagoes
registradas nos sistemas internos e os relatérios emitidos pelas administradoras e custodiantes.
As posicoes das carteiras serdo verificadas quanto a aderéncia aos limites de exposi¢ao por

3.4.3
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cedente, sacado e concentracdo setorial, além da compatibilidade com os prazos médios de
vencimento definidos pela politica de risco do fundo.

Descreva o processo de controle de enquadramento, frequéncia de monitoramento
e sistemas utilizados pelo Gestor de Recursos.

O controle de enquadramento sera realizado diariamente, com foco no respeito aos limites
regulatérios de concentragao por cedente e sacado, rating minimo dos ativos, e outras
restricoes estabelecidas no regulamento dos FIDCs. Os sistemas utilizados incluirao planilhas
especificas para controle das operagées, com informagdes consolidadas das administradoras e
custodiantes. O monitoramento sera conduzido pela area de Risco, que emitira alertas em caso
de desvios ou exposi¢oes criticas. Relatorios semanais e mensais serao apresentados ao Comité
de Risco, Compliance e PLD para andlise e deliberagdo.

3.4.4

Descreva quais as principais métricas de riscos de mercado adotadas por estratégia
ou produto.

Para FIDCs, as principais métricas de risco de mercado incluirdao a andlise de sensibilidade as
variagOes nas taxas de juros, exposicdo a mudangas nos indices de inflagdo (se aplicavel), e
avaliagao de impacto em cendrios de aumento na inadimpléncia. Além disso, sera analisada a
duration dos ativos em relagdao as obrigacdes dos fundos para mitigar desalinhamentos de
liquidez.

3.45

Complementarmente, testes de estresse serao realizados para avaliar a resiliéncia da carteira a
choques econdmicos, como aumento expressivo da inadimpléncia ou quedas nos pregos das
garantias dos créditos cedidos. Essas métricas serdao utilizadas para ajustar a alocagao e
melhorar a eficiéncia do portfélio de crédito.

3.5. Gestao de Risco de Crédito

SR Descreva as regras de exposicao a risco de crédito especificas do Gestor de Recursos.
As regras de exposic¢do a risco de crédito serdao baseadas em limites definidos para concentragao
por cedente, sacado, setor econémico e regido geografica. Cada operagdo sera submetidaauma
analise criteriosa de crédito, incluindo avaliagdo de capacidade de pagamento, qualidade das
garantias e histérico de inadimpléncia. A politica de risco também restringira a exposicdo a
cedentes ou sacados com baixa classificacao de crédito, priorizando ativos com garantias sélidas
e perfis conservadores. Além disso, limites especificos serdao estabelecidos para evitar
concentragoes excessivas em setores economicamente sensiveis, como constru¢ao civil ou
varejo, mitigando os impactos de eventos sistémicos. Essas métricas serdo monitoradas
diariamente pela area de Risco e revisadas periodicamente pelo Comité de Risco, Compliance e
PLD.

3.5.2 Descreva ou anexe ao questiondrio as analises, aprovacdes e monitoramento das
operacdes de crédito do Gestor de Recursos, bem como a segregacado entre as eventuais
diferentes areas de andlise de crédito.
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O processo de andlise de crédito sera estruturado em trés etapas: andlise preliminar, aprovacao
e monitoramento continuo. A andlise preliminar incluird a avaliagdo de documentos
financeiros, checagem de antecedentes em bureaus de crédito (como Serasa e SPC), e analise
da qualidade das garantias. O processo de aprovac¢ao serd conduzido por um Comité de Crédito,
garantindo decisGes colegiadas e documentadas. Apds a aprovacdao, as operagdes serao
monitoradas continuamente, com relatdrios regulares que incluem a atualizacao do perfil de
risco dos cedentes e sacados, verificagdo da manutengao das garantias e acompanhamento das
taxas de inadimpléncia. As areas de analise e gestao de crédito serdao segregadas para garantir
independéncia e evitar conflitos de interesse.

Como sdo analisadas as garantias das operagdes e quais os critérios utilizados (analise
3.5.3 de formalizacdo, execugao e covenants etc.) pelo Gestor de Recursos? Ha reavaliagdo

periddica da qualidade do crédito e de suas garantias? Qual sua periodicidade?
As garantias serdo analisadas quanto a formalizagdo, validade juridica, liquidez e valor em
relagao ao crédito cedido. Critérios incluem a verificagao da titularidade dos bens, registro em
cartorio (se aplicavel) e presenga de clausulas de covenants que assegurem o cumprimento das
condi¢Oes contratuais. Garantias como duplicatas, recebiveis ou imdveis serdo avaliadas com
base em seu potencial de liquidagdo em caso de inadimpléncia. A reavaliacdo da qualidade do
crédito e das garantias sera realizada trimestralmente ou sempre que houver eventos que
possam alterar o perfil de risco, como atrasos no pagamento ou mudang¢as macroeconémicas
relevantes. Relatorios detalhados serdao apresentados ao Comité de Risco, Compliance e PLD
para ajustes na estratégia, se necessario.

Descreva se o Gestor de Recursos, independentemente do critério de aprecamento,
3.54 possui algum procedimento ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de

eventos de inadimpléncia ou discordancia de preco.
Em casos de inadimpléncia iminente ou efetiva, serdo implementadas estratégias de
renegociacdo com cedentes e sacados para recupera¢dao dos valores. O gestor priorizara a
ativacao das garantias, seguindo procedimentos documentados para execugao legal, incluindo
o suporte de consultorias juridicas especializadas. Se houver discordancia de pregco em ativos
de crédito, serao realizadas reavaliag6es detalhadas para ajusta-los a valores de mercado. Essas
situagdes serdao reportadas ao Comité de Investimentos e ao Comité de Risco, Compliance e
PLD, que deliberara sobre medidas corretivas, como provisionamento ou liquidagao dos ativos.
Essas estratégias visam proteger os cotistas e minimizar os impactos nos fundos geridos.

3.6. Gestao de Risco de Mercado

3.6.1 o - .
Descreva o controle das operacoes de derivativos sem garantia do Gestor de Recursos.

A gestora ndo opera derivativos, uma vez que sua estratégia é focada exclusivamente em FIDCs
e na gestdo de crédito. Toda a alocagao sera realizada em ativos compativeis com a politica dos
fundos, priorizando seguranca e liquidez.

3.6.2 Descreva como sdo definidos os cenarios de estresse do Gestor de Recursos (ex. Utiliza
o cenario elaborado pela B3 ou o prdprio)?
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Os cendrios de estresse sao desenvolvidos internamente, levando em consideragao fatores
especificos do mercado de crédito, como aumento de inadimpléncia, deterioracao das garantias
e reducao de liquidez dos ativos. Esses cendrios também considerarao variaveis
macroeconémicas, como alta das taxas de juros, inflagdao e choques setoriais.

O gestor utiliza benchmarks do mercado, como os cendrios fornecidos pela B3, para
complementar suas analises e validar a robustez dos testes aplicados. Relatérios periddicos
serao elaborados para identificar os impactos potenciais no portfdlio e orientar estratégias de
mitigacao.

3.6.3\ Considerando o periodo dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, quando o limite de
estresse foi excedido, por que e qual foi o plano de reenquadramento?

No caso de exceder os limites de estresse, sera adotado um plano de reenquadramento que

pode incluir renegociacdo de operagdes, alienagdo de ativos iliquidos, reforgo de garantias e

ajuste da alocacdo dos fundos. Essas medidas serdao discutidas e aprovadas pelo Comité de

Risco, Compliance e PLD, assegurando transparéncia e conformidade com as politicas internas

e regulatorias

3.7. Gestao de Risco Operacional

3.7.1  Descreva como se da a governanca da instituicdo no quesito de identificacdo, avaliacao,
reporte e monitoramento dos riscos operacionais.

A governanga dos riscos operacionais sera estruturada em trés niveis: identificagao, avaliagao
e monitoramento. A area de Risco mapeara processos criticos, identificando potenciais falhas
ou vulnerabilidades, como erros humanos, falhas sistémicas ou problemas com fornecedores.
Todos os riscos serdo avaliados em termos de impacto e probabilidade, e relatérios serdo
enviados ao Comité de Risco, Compliance e PLD. O monitoramento serd continuo, com
auditorias internas regulares para validar a eficacia das medidas adotadas.

3.7.2  Adicionalmente ao item 3.7.1, caso a instituicdo ndo possua politica de gerenciamento
de riscos operacionais e/ou ndo divulgue seus procedimentos internos para tanto,
descrever de que forma a protecao é feita contra falha humana, erro acidental, alteracao
incorreta, erros operacionais e/ou alteragdo maliciosas nas aplica¢des e infraestrutura,
assim como qual é o plano de acdo para mitigacao de eventuais recorréncias.

A protec¢ao contra riscos operacionais sera garantida por meio de controles internos, como a

segregacao de fungbes, duplo cheque em processos criticos, e sistemas de registro que

rastreiam alterag¢Oes realizadas. Em casos de falhas recorrentes, sera implementado um plano
de agdo que inclui reforgo em treinamentos, melhorias nos processos e auditorias detalhadas.

Além disso, serdao contratados fornecedores de Tl para proteger a infraestrutura contra

alteragdes maliciosas e garantir a continuidade das operagoes.

3.7.3 Quais s3o os controles existentes para garantir o correto envio dos informes
regulatorios?
O envio dos informes regulatdrios sera realizado em colaboragdo com a administradora de
fundos, utilizando um calendario de obrigacoes previamente definido. A equipe de Compliance
revisara todos os documentos antes do envio, garantindo precisao e conformidade. Sistemas
de registro manterdo cdpias de todos os informes enviados para auditoria futura.
y 33 4
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3.7.4 Quais sdo os processos realizados para garantir que o Gestor de Recursos atue com
colaboradores devidamente certificados conforme exigido pela legislacdo vigente?

A area de Compliance mantera um controle atualizado das certificagdes exigidas para cada

colaborador, como CGA e CGE ou outras pertinentes. Antes da contratacao, sera realizada a

validagcao das certificacbes, e renovagdes serao monitoradas para garantir conformidade.

Treinamentos obrigatérios serao oferecidos regularmente para manter a equipe atualizada

sobre as regulamentacgdes.

3.7.5 A instituicdo utiliza sistemas ou repositorios para registro dos eventos de risco
operacional? Descreva.

Sim, os eventos de risco operacional serao registrados em um sistema interno que permitira

rastreabilidade e classificacdo por tipo de evento, impacto e agdes corretivas. Esse repositorio

sera acessivel apenas a areas autorizadas, como Risco, Compliance, Etica e PLD, e revisado

periodicamente para andlise de padroes e melhorias nos processos.

3.7.6  Descreva quais sdo os planos de continuidade de negdcios e recuperacao de desastres
da empresa.

O plano de continuidade de negdcios inclui backup didrio de todos os dados criticos, sistemas

redundantes para garantir operagdes ininterruptas e parcerias com fornecedores para

recuperagao de desastres. Em caso de interrupg¢Ges graves, havera uma equipe dedicada a ativar

medidas de contingéncia, como relocagao para escritorios secunddrios e restauracao de

sistemas prioritarios. Simulag¢des periddicas serao realizadas para validar a eficacia do plano.

3.8. Investimento no Exterior

3.8.1 Ao alocar em fundos no exterior, o Gestor de Recursos aloca em fundos de gestao de
terceiros nao relacionados, constituem veiculos para sua prépria gestao discricionaria
e/ou fundos de instituicGes do mesmo conglomerado/grupo econémico?

N3o se aplica, uma vez que o gestor nao aloca recursos em fundos ou veiculos de investimento

no exterior.

3.8.2 N o S
‘ Quais sao os principais mercados e jurisdicdes em que o Gestor de Recursos opera?
N3do se aplica, pois o gestor nao realiza aloca¢gées em fundos ou veiculos de investimento no
exterior.

3.8.3 Na alocacdo em fundos de investimento ou veiculos de investimento no exterior,
descreva o processo realizado para assegurar que o fundo de investimento ou veiculo
de investimento seja regulado e supervisionado por supervisor local e as estratégias
estdo de acordo com o objetivo, politica de investimento e niveis de risco do fundo
investidor?

N3o se aplica, pois o gestor nao realiza aloca¢gées em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.
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3.8.4 Descreva qual é o processo de diligéncia nas alocagdes em fundos ou veiculos de
investimento no exterior?

Nao se aplica, pois o gestor nao realiza alocagdes em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.

3.8.5 Descrever as regras e procedimento para contratacao de prestadores de servigos
relacionados a execugdo/pds-execucdo e custddia para alocagdo em ativos financeiros
diretos no exterior, bem como o seu monitoramento.

N3o se aplica, pois o gestor nao realiza aloca¢gées em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.

3.8.6 Caso o Gestor de Recursos aloque em fundos de terceiros no exterior, qual o processo
de andlise e acompanhamento do Gestor de Recursos investida?

N3o se aplica, pois o gestor nao realiza aloca¢gées em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.

3.8.7 Descreva as regras e procedimentos de sele¢do e alocagao em ativos financeiros diretos
no exterior, bem como o seu monitoramento.

Nao se aplica, pois o gestor nao realiza alocagdes em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.

3.8.8 Descreva como se da o processo de compensa¢ao de margem entre os veiculos onshore
e offshore do Gestor de Recursos.

N&o se aplica, pois o gestor nao realiza aloca¢gées em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.

3.8.9 Descreva como o Gestor de Recursos acompanha a exposicdo dos derivativos, bem
como sua exposicao a risco de capital junto ao Prime Broker. Em havendo mais de um
Prime Broker, existe consolidacdo das informacdes de forma sistémica?

N3o se aplica, pois o gestor nao realiza aloca¢gées em fundos ou veiculos de investimento no

exterior.

3.9. Distribuicao Prépria

O Gestor de Recursos realiza distribuicao dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim,
descreva os procedimentos adotados referentes aos processos de:

l. verificacdo dos produtos ao perfil do cliente (suitability);
Il. conheca seu cliente (KYC);
1. PLD/FTP; e
V. cadastro de cliente.

3.9.1
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A Brasfor nao realizard a distribuicao propria dos fundos sob sua gestao. A distribuicdo serd
realizada exclusivamente por instituicées terceirizadas, como distribuidoras ou corretoras
autorizadas, que serdao responsaveis pelo cumprimento de todas as exigéncias regulatdrias
relacionadas a suitability, KYC, PLD/FTP e cadastro de clientes.

O Gestor de Recursos terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicdao? Se sim,
3.9.2 descreva as atividades, o(s) nome(s), bem como o nimero ou a relagdo de CNPJ do(s)
terceiro(s) contratado(s) (indicar através de link para website, caso deseje).
Sim, a distribuicio dos fundos sera terceirizada. As atividades incluem a captagao de
investidores, andlise de perfil, formalizagdo de cadastros e cumprimento de obrigacoes
regulatdrias. Os parceiros serao corretoras e distribuidoras devidamente regulamentadas, cujos
nomes e informacoes de CNPJ serdao informados em relatérios operacionais especificos.

Como é realizada a prospeccdo de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo
de captacdo realizado pela instituicdo. Exemplos: Indicacdo de clientes, prospeccao. Qual
o perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate,
PJ, Investidor Profissional, Investidor Qualificado?

A prospeccao de clientes serd realizada por meio dos distribuidores terceirizados, com foco em
investidores qualificados e profissionais. Os fundos nao serao oferecidos ao publico varejista,
mantendo o alinhamento estratégico com o perfil institucional da gestora e as exigéncias
regulatdrias aplicaveis.

3.9.3

Descreva a estrutura operacional do Gestor de Recursos, voltada para a atividade de
3944 distribuicdo, incluindo sistemas de controle de movimentagcdo (aplicacdo e resgate),
’ critérios para execucao das ordens e registro das solicitagdes, bem como o seu
arquivamento e forma de protecao.
Como a distribuicao sera realizada por terceiros, a estrutura operacional da gestora estara
focada no acompanhamento e supervisio das movimenta¢bes registradas pelas
administradoras e custodiantes dos fundos. Os dados de aplicagao e resgate serdao consolidados
e revisados para garantir alinhamento com as normas regulatdrias.

Descreva quais sdo os canais de comunicacdo aos investidores para o envio de
3.9.5 comunicados importantes (fato relevante, convocacbes, aprovacdes, resultados de
assembleias)? Quais sdo os prazos de envio das referidas informacgdes?
Os comunicados importantes serdo enviados aos investidores pelos distribuidores e pelas
administradoras de fundos contratadas. A gestora supervisionara o cumprimento dos prazos
regulatorios e a qualidade das informagbes divulgadas, garantindo alinhamento com a
legislacdo vigente.

O Gestor de Recursos realiza distribuicdo para cotistas do tipo conta e ordem? Se
positivo, possui autorizagao para o servico de escrituracdao ou contrata terceiros?

A gestora nao realizara distribuicdo para cotistas do tipo conta e ordem, delegando essa
atividade as administradoras e distribuidoras contratadas, que possuem as autorizagdes
necessdrias para realizar a escrituragao e gerenciar os registros de cotistas.

3.9.6
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3.10. Distribuicao de Terceiros

O Gestor de Recursos realiza contratagdo de terceiros para distribuicdo dos fundos? Se
positivo, descreva o processo de diligéncia utilizado.

Sim, os fundos serao distribuidos por terceiros, como corretoras e distribuidoras autorizadas. O
processo de diligéncia incluird a analise de reputagao, histérico de mercado, cumprimento de
requisitos regulatdérios e estrutura operacional. Contratos detalhados serao firmados,
estabelecendo responsabilidades e padrdes de qualidade para a distribuicdo.

3.10.1

Descreva como se da o processo de acompanhamento no distribuidor contratado bem
3.10.2 como se da o monitoramento das informagdes disponibilizadas sobre os produtos por

ele distribuidos.
O acompanhamento sera realizado por meio de auditorias regulares e revisdes dos relatérios
fornecidos pelos distribuidores, garantindo que as informagdes apresentadas aos investidores
sejam precisas e estejam alinhadas ao regulamento dos fundos. O gestor mantera contato
direto com os distribuidores para tratar de inconsisténcias ou duvidas e exigird conformidade
com as politicas regulatdrias e internas.

Descreva como se da a comunicacao entre Gestor de Recursos e distribuidor (fato
relevante, convocacdes, aprovacoes, resultados de assembleias, se aplicavel)?

A comunicagdo com os distribuidores sera feita por meio de canais oficiais, como e-mails
corporativos e reunides periddicas. Informag¢Oes relevantes, como fatos importantes,
resultados de assembleias e mudancgas no regulamento, serao encaminhadas com antecedéncia
para que sejam devidamente comunicadas aos investidores. A gestora supervisionara o
cumprimento dos prazos e a clareza das informagdes transmitidas.

3.10.3

3.11. Criptoativos

3.11.1 O Gestor de Recursos possui fundos que adquirem criptoativos direta ou indiretamente?

N3o, a gestora ndo possui nem terd fundos que adquirem criptoativos, seja de forma direta ou
indireta.

No caso de o Gestor de Recursos adquirir diretamente criptoativos, descrever ou anexar
o documento com a descricdo dos controles adotados para a gestdo desse ativo,
3.11.2 incluindo o manual de aprecamento, conforme previsto na Secdo Il (“Manual de
Aprecamento”) das Regras e Procedimentos do Cddigo de Administracdao e Gestdo de
Recursos de Terceiros.
N3o se aplica, pois a gestora nao adquire criptoativos.

Descreva quais sdo as VASPs (do inglés, Virtual Asset Service Providers) utilizadas pelo
Gestor de Recursos.

N3o se aplica, pois a gestora nao utiliza VASPs e nao realiza operagdes relacionadas a
criptoativos.

3.11.3



J\!

Associacdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A
3.12. Fundos Sustentaveis

3.12.1 O Gestor de Recursos possui fundos identificados como fundos sustentaveis?

[0 Nao
[J Sim, fundos de Investimento Sustentavel (IS)
[J Sim, fundos que integram questdes ESG

Em caso positivo, apontar o % do AUM investido e numero de fundos, indicando quais sao
identificados como fundos IS e quais integram questdes ESG, incluindo o PL do fundo e os links de
acesso ao regulamento.

Nao, a gestora ndo possui fundos identificados como sustentaveis ou que integrem questoes
ESG.

A instituicdo desenvolveu uma Politica de Investimento Responsavel/Politica de
3.12.2 Sustentabilidade? Se sim, fornecer o documento indicando a periodicidade de revisao
e o responsavel pela sua aprovacao.

Nao, a gestora nao possui uma Politica de Investimento Responsavel ou de Sustentabilidade
formalizada no momento.

3.12.3  Ainstituicdo tem equipe e(ou) pessoa responsavel pela estratégia ESG?

'] Nao
[J Nao, mas contamos com a assessoria de uma consultoria especialista no tema
[1 Sim

N&o, a gestora ndo possui equipe ou pessoa dedicada a estratégia ESG, considerando seu foco
exclusivo em FIDCs.

3.12.4 Sesim, para qual drea essa equipe e(ou) pessoa se reporta?

Relacionamento com Investidores
Compliance

Riscos

Gestao

Outra area (Descreva)

(N O

Nao se aplica, pois nao ha equipe ou pessoa responsavel por estratégia ESG.
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Descrever a estrutura funcional e de tomada de decisao relacionadas a gestdo de
3.12.5 investimentos sustentdveis ou a integracdao de questdes ESG bem como as praticas
organizacionais voltadas para as praticas ESG.
Nao se aplica, ja que a gestora nao realiza a gestdo de investimentos sustentaveis ou com
integracao de questdes ESG.

O Gestor de Recursos utiliza informacgdes, métricas e/ou indicadores que permitam
identificar as caracteristicas ESG dos ativos? O processo é realizado internamente ou
conta com a assisténcia de provedores de dados externos? Descreva esse processo e
caso seja utilizado dados/classificagdes ESG externas, indicar quais sdo.

N&o, o gestor ndo utiliza métricas ou indicadores relacionados a ESG, uma vez que seu foco esta
exclusivamente em FIDCs.

3.12.6

Como politicas, praticas e dados ESG sdo consideradas durante o processo de decisao
de investimento? Quais as metodologias usadas (como politica de filtros, uso de listas
restritivas, como exemplo por geografia ou atividade controversa ou de engajamento

3.12.7  corporativo), as abordagens de definicdo de universo (incluindo limites de
investimento), e as praticas e ferramentas utilizadas na analise de investimentos e no
processo de tomada de decisGes? Descreva ou faca referéncia aos itens da politica
sustentavel da instituicao.

N3o se aplica, pois politicas, praticas e dados ESG ndao fazem parte do processo de decisdo de

investimento da gestora.

Avaliam se as investidas possuem relatério de sustentabilidade ou manual de boas
praticas ESG (por exemplo, se é realizada avaliagdo sobre as a¢des de sustentabilidade,
relatdérios, manuais de boas praticas, entre outros documentos das empresas
investidas)? Descreva.

N3ao, as investidas ndo sdo avaliadas com base em relatérios de sustentabilidade ou boas
praticas ESG, considerando o foco exclusivo em FIDCs.

3.12.8

Como o Gestor de Recursos torna transparente suas atividades, praticas e estratégias
3.12.9 eminvestimento sustentavel e o progresso dessas atividades? Quais sao essas praticas,
com que frequéncia e em que formato sao divulgadas? Descreva.
N3do se aplica, pois a gestora ndo adota praticas ou estratégias relacionadas a investimentos
sustentaveis.

Como os riscos e oportunidades ESG sdo relatados, considerados e documentados pelo
3.12.10 ¢4rgdo de tomada de decisdo final, como o comité de investimentos? Descreva o
processo e ilustre com um exemplo concreto e recente.
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N3o se aplica, ja que riscos e oportunidades ESG nao sao considerados no processo de decisao

de investimentos.

3.12.11

Existe alguma iniciativa com relacdo a preservacao da biodiversidade e desmatamento?

Nao, a gestora ndo possui iniciativas relacionadas a preservagao da biodiversidade ou combate

ao desmatamento.

Descrever se o Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy Voting) detalha
aspectos de engajamento em empresas investidas.
N3ao se aplica, pois os FIDCs geridos pela gestora ndao envolvem o exercicio de direito de voto

3.12.12

em empresas investidas.

3.13. Receitas e dados financeiros

Informar os ultimos 5 (cinco) anos.

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos numeros da instituicao.

AuM* da | Numero de Numero de
instituicdo pessoas que portfélios sob
Ano . ~
(posicao  em | trabalham na gestdo da
31/Dez) instituicdo instituicdo
R$100.000.000
3.13.1 2025 100 4 1
20XX - - -
20XX - - -
20XX - - -
20XX - - -
Tipologia dos portfélios sob gestdo (sem dupla contagem — excluir estrutura Master
Feeder).
FUNDOS Ne % Carteira
3.13.2 | Domicilio local 1 100
Domicilio em outro pais 0 0
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Clubes de Investimento

% Carteira

0

Carteiras % Carteira
Domicilio Local 0
Carteira de Investidor Nao Residente 0

Como os ativos sob gestdao ou administracao estao divididos conforme as seguintes
categorias de fundos de investimento:

Tipo N2 Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa 0 0
Multimercado 0 0
Cambial 0 0
Acdes 0 0
3.13.3 | FIDC 1 100

FIP 0 0
FIEE 0 0
Fll 0 0
FIAGRO 0 0
Fundo de indice (ETF) 0 0
Outras categorias 0 00

Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdo que sdo originados
3.13.4 | especificamente de aplicacdes do préprio Gestor de Recursos (incluindo controladores,
coligadas, subsidiarias, seus socios e principais executivos e tomadores de decisdo)?

f‘l’odo 0 patrimonio do FIDC Consolidador, tnico fundo sob gestdao da Brasfor Capital, no valor
de R$100 milhdes de reais, estd alocado nas cotas subordinadas do FIDC Brasfor, que é
classificado como Multicedente e Multisacado, atendendo diversas empresas do Brasil, e ndo
possuindo nenhum negdcio originado da propria Brasfor ou empresas ligadas aos socios, ou
seja, € uma operagao que atende ao mercado, 100% independente da Brasfor.
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